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DISCRIMINACAO DO PLANO DE TRABALHO/OBJETIVO DO PROJETO

PROJETO

Titulo: Termo de Colaboragio

Periodo de Execugdo: Inicio: Janeiro 2025 Termino: 31 de dezembro 2025

OBIJETIVO DO PROJETO

O termo de colaboragdo visa aprimorar a qualidade do atendimento oferecido aos alunos e usuarios da
entidade, residentes de S3o Jodo do Pau D' Alho-SP, que frequentam as atividades no periodo diurno e
vespertino (das 07h as 17h), com atendimento para até 9 usudrios. A verba disponibilizada ser3
destinada a fortalecer as dreas de satde, educagdo e assisténcia social, garantindo um atendimento mais
eficiente e integral. Com esses recursos, buscamos proporcionar aos atendidos melhores condicbes e
suporte nas suas necessidades especificas, promovendo um ambiente mais inclusivo e de alta qualidade.

DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS

ATENDIMENTO EDUCACIONAL

Escola: E.E.E. Jodo Antonino de Carvalho Ferreira - Diretoria de ensino: Adamantina

Objetivo Geral

Promover a educagdo basica a educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com
Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial
ou muito substancial com Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Multipla associada ao
Transtorno do Espectro Autista.

Objetivos Especificos

Fortalecer a Pratica Pedagégica: Implementar praticas pedagégicas que envolvam toda a comunidade
escolar, respeitando as especificidades de cada aluno e buscando uma educacdo de alta qualidade. Este
processo visa contribuir para a construgao de uma sociedade mais justa e humana.

Desenvolver Potenciais Especificos: Focar no desenvolvimento das habilidades individuais dos alunos,
incentivando a formagdo da cidadania e a participacio ativa na comunidade.

Enderego: Telefones: Enderegos eletrinicos:
Av. Senador Pizza, 141, Centro (18) 3851-1934 Site: www.apaetupipaulista.org br
Tupi Paulista/SP | CEP: 17.930-015 © (18)99790-3767 Facebook ¢ Instagram: apactupipaulisia



APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TUP| PAULISTA
A b f Mantenedora: Escola de Educacio Especial “Dr. Jodo Antonino de Carvalho Ferreira”
AT CNPJ: 46.462.628/0001-00 | E-mail: apaetupi@gmail.com

S aT =
Fp TN

A e

L]
-

Promover o Desenvolvimento Integral: Estimular o crescimento integral da personalidade dos alunos
através de uma participacdo ativa nas atividades de aprendizagem. O objetivo é formar uma consciéncia
critica em relagdo a realidade social, econdmica e profissional.

Melhorar a Autoestima e o Respeito as Diversidades: Trabalhar para aumentar a autoestima dos alunos,
promovendo a aceitacdo das diferengas e o respeito a diversidade.

Fomentar a Independéncia e Criatividade: Contribuir para que os alunos utilizem os conhecimentos
adquiridos de forma criativa e independente, aplicando-os na vida pratica.

Etapas de Escolarizacdo
FASE | - Escolaridade Inicial: Para alunos com idade de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e 11 (onze) meses.
FASE Il - Programa Socioeducacional: Para alunos com idade de 15 (quinze) a 30 (trinta) anos.

ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS - SAUDE

Psicologia

Responsabilidades do Psicélogo na Area de Satide da APAE

O psicélogo na Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) desempenha um papel crucial na
promocdo e prevencdo da saude, avaliagdo interdisciplinar e funcionalidade, e na reabilitacio dos
usudrios. Suas atividades incluem:

1. Atendimento e Avaliacdo

 Atendimentos Individuais e em Grupo: Realizar atendimentos individuais e em grupo conforme
metas estabelecidas.

* Procedimentos de Avaliagdo: Conduzir anamnese, exame fisico, e aplicar testes, escalas e
protocolos padronizados para avaliar demandas especificas. Levantar hipéteses diagnésticas e
solicitar exames complementares e interconsultas com outras especialidades.

* Interpretacdo e Discussdo: Interpretar dados de exames clinicos e complementares, discutir
diagnésticos, prognésticos e tratamentos com a equipe, usuario, familia e/ou responsaveis.

e Triagem e Observagdo: Avaliar através de triagem, entrevistas, testes, escalas e observagio dos
comportamentos adaptativos e desadaptativos.

2. Intervencdo e Reabilitagdo

* Aplicagdo de Testes e Estimulos: Escolher e aplicar testes favordveis (de acordo com Satepsi),
mensurar e analisar resultados, e avaliar a funcionalidade dos usudrios. Realizar estimulacdo
psicomotora, cognitiva e neuropsicoldgica.

* Habilitagdo e Reabilitagdo: Habilitar e reabilitar aspectos. cognitivos, psicomotores e
comportamentais.

* Plano Terapéutico Singular (PTS): Participar na definicio de diagnéstico interdisciplinar,
estabelecer critérios de elegibilidade, definir prognostico, e construir o PTS com a equipe; usudrio
e familia.

3. Planejamento e Avaliacio de Estratégias

* Avaliagdo Continua: Avaliar os resultados das estratégias terapéuticas implementadas e definir
novas metas de atendimento quando necessario.

* Protocolos e Intervengdes: Definir procedimentos de intervencdo e tratamento através de
protocolos de habilitagdo e reabilitacdo, selecionar instrumentos de intervencdo terapéutica, e
solicitar e analisar exames complementares.

* Programagdo e Avaliagdo: Planejar e programar atividades com a equipe, avaliar propostas e
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4. Documentagdo e Comunicacdo

* Registros e Pareceres: Elaborar pareceres, laudos e registros em prontudrios, descrevendo
atendimentos, visitas e estudos de casos com precisio, conforme as diretrizes do Cédigo de Etica
Profissional do Psicélogo e Resolugdo 001/2009 do Conselho Federal de Psicologia.

» Encaminhamentos e Acompanhamento: Realizar encaminhamentos para outros servigos
conforme necessario, acompanhar a evolugéo dos casos, e registrar todas as acbes no prontudrio
com carimbo e assinatura do profissional, bem como documentos entregues ao usudrio e/ou
familia.

5. Promogdo e Prevencdo a Satde

* Acdes Educativas: Desenvolver material educativo e realizar orientagées conforme a necessidade.

* Promogdo de Saude: Realizar agbes de promogdo e prevencdo a satide e articular com a rede de
sauide para encaminhamentos necessarios.

» Atendimento Humanizado: Garantir um atendimento humanizado, mantendo sigilo e interagindo
de forma ética e respeitosa com outros profissionais e o ptiblico em geral.

6. Conhecimento Institucional

« Integracdo com Politicas e Programas: Ter conhecimento das politicas, programas e servi¢os da

APAE e sua integra¢do com os servicos de satde.

Fonoaudiologia

O fonoaudidlogo é um profissional da salde especializado em promogdo e prevencdo, avaliagdo,
diagnostico, orientacdo, habilitagdo e reabilitagio de aspectos relacionados a fungio auditiva, vestibular,
linguagem oral e escrita, articulacdo da fala, voz, fluéncia, sistema mio funcional orofacial e cervical, e
degluticdo. Utiliza protocolos e procedimentos especificos para proporcionar o melhor atendimento aos
usuarios.

1. Atendimento e Avaliacdo

« Atendimentos Individuais e em Grupo: Realizar atendimentos individuais e em grupos de acordo
com metas estabelecidas.

« Procedimentos de Avaliagdo: Conduzir anamnese, exame fisico, e aplicar testes, escalas e
protocolos padronizados para avaliar demandas especificas. Levantar hipéteses diagndsticas,
solicitar exames complementares e interconsultas com outras especialidades.

« Interpretacdo e Discussdo: Interpretar dados de exames clinicos e complementares, discutir
diagnéstico, progndstico e tratamento com a equipe, usuario, familia e/ou responsaveis.

« Avaliacdo Fonoaudioldgica: Avaliar e diagnosticar aspectos relacionados ao desenvolvimento
neuropsicomotor, fluéncia, fala, motricidade, sistema auditivo, linguagem e fungoes
comunicativas, leitura e escrita, voz, degluticdo, asp;ect_ps percentuais e funcionalidade.

2. Intervencdo e Reabilitagdo

* Plano Terapéutico Singular (PTS): Participar da definigio de diagnéstico interdisciplinar,
estabelecer critérios de elegibilidade, definir prognéstico e procedimentos terapéuticos, e
construir o PTS em conjunto com a equipe, usudrio e familia.

» Implementacdo de Intervencdes: Avaliar e implementar estratégias terapéuticas, definir novas
metas de atendimento conforme necessario, e aplicar tecnologia assistiva.

» Estudos de Caso: Realizar estudos de caso com a equipe multiprofissional da instituicao ou de
outros servicos para definicdo do diagndstico e construgdo do PTS.

3. Documentacgdo e Comunicagdo

» Registros e Pareceres: Registrar todas as acdes no prontudrio com carimbo e assinatura do

profissional, e garantir que documentos construidos ou repassados ao usuario e/ou familia sejam
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assinados por todos os envolvidos. Elaborar pareceres e laudos com base nas diretrizes do Codigo
de Etica Profissional.

» Devolutiva as Familias: Fornecer devolutiva s familias sobre o processo de avaliagdo e os
resultados das intervencoes realizadas.

4. Promogao e Prevengdo

» Agdes de Promogdo e Prevengdo: Desenvolver e implementar agbes de promogdo e prevengdo a
saude, criar material educativo e realizar orientagdes conforme a necessidade.

* Alta e Encaminhamentos: Efetuar a alta dos usudrios quando apropriado e realizar
encaminhamentos decorrentes da conclusio do processo de diagndstico ou para servicos
adicionais conforme necessario.

5. Conhecimento Institucional e Planejamento

» Integragdo com Politicas e Programas: Conhecer as politicas, programas e servigos da instituicio
e sua integracao com outros servigos de satde.

» Planejamento e Programacéo: Planejar e programar atividades com a equipe, avaliar propostas e
projetos, e garantir a execucdo adequada das acbes.

Fisioterapia

Responsabilidades do Fisioterapeuta na APAE

O fisioterapeuta na APAE é responsavel por aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencao, habilitacao
e reabilitacdo dos usudrios. Este profissional avalia as condigdes funcionais dos usudrios e atua na
promocao da saude através de educagdo, pesquisas e eventos cientificos.

1. Atendimento e Avaliacdo

* Atendimentos Individuais e em Grupo: Realizar atendimentos tanto individuais quanto em
grupo, de acordo com metas estabelecidas.

= Procedimentos de Avaliacdo: Conduzir anamnese, exame fisico, e aplicar testes, escalas e
protocolos padronizados para avaliar as necessidades especificas dos usuarios. Levantar
hipéteses diagnésticas e solicitar exames complementares e interconsultas.

* Interpretacdo e Discussdo: Interpretar dados de exames clinicos e complementares, e discutir
diagndsticos, progndsticos e tratamentos com a equipe, usudrio, familia e/ou responsaveis.

2. Intervencdo e Reabilitagdo

» Identificagdo e Intervencdo: Identificar potencialidades, desenvolver habilidades, selecionar
equipamentos e materiais necessdrios para a intervencio terapéutica, e criar e adaptar
Instrumentos de facilitacdo, incluindo érteses, proteses e adaptagdes.

« Estratégias Terapéuticas: Implementar estratégias de habilitacio e reabilitacio, atuando nas
questdes de funcionalidade, estimulagdo neuropsicomotora e cardiorrespiratdria.

» Plano Terapéutico Singular (PTS): Participar do diagnéstico interdisciplinar, estabelecer critérios
de elegibilidade, definir prognéstico e procedimentos terapéuticos, e construir o PTS em conjunto
com a equipe, usuario e familia.

3. Documentagdo e Comunicagdo

* Registros e Pareceres: Registrar todas as acbes no prontudrio com carimbo e assinatura do
profissional, e garantir que documentos construidos ou repassados ao usudrio e/ou familia sejam
assinados por todos os envolvidos.

« Devolutiva as Familias: Fornecer devolutiva as familias sobre o processo de avaliacdo e os

resultados das intervencdes realizadas.
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4. Promogdo e Prevencdo
» Educacdo em Salide: Realizar palestras, distribuir materiais educativos e fornecer orientagoes
para melhorar a qualidade de vida dos usuéarios.
» Desenvolvimento de Material: Criar material educativo e realizar orientagbes conforme a
necessidade.
* Encaminhamentos e Alta: Realizar encaminhamentos quando necessério e efetuar a alta dos
usuarios.
5. Pesquisa e Eventos Cientificos
* Atividades Técnico-Cientificas: Participar de pesquisas, trabalhos especificos e eventos
cientificos, contribuindo para a evolucio da pratica fisioterapéutica e a disseminagdo de
conhecimento.
Sala de Integracdo Sensorial
Piblico-Alvo: Criangas com idade do nascimento até 14 anos e 11 meses que, de acordo com a Avaliacio
Sensorial, apresentem disfuncdes no processamento sensorial, como auditivo, visual, ttil, movimentos,
oral/olfatdrio e proprioceptivo.
Objetivo Geral: Proporcionar a melhoria na interagio, comunicacdo, concentracdo e aprendizagem dos
pacientes, facilitando as Atividades de Vida Diéria (AVD), Atividades de Vida Pritica (AVP), atividades
educacionais e de lazer, visando uma melhor qualidade de vida.
Objetivo Especifico: Estimular as dreas em que o individuo apresenta maior dificuldade (hipersensivel ou
hiposensivel) nos campos auditivo, visual, tatil, movimentos, oral/olfatério e proprioceptivo, através de
atividades lidicas com material adaptado de acordo com a idade e disfun¢do do paciente. Facilitar a
insercao e o desenvolvimento do paciente no ambiente domiciliar, escolar e de lazer.
PediaSuit
Introdugdo: O PediaSuit é uma drtese corporal composta por touca, colete, cal¢do, joelheiras e calcado
adaptado. Utiliza tracionadores emborrachados para criar uma tens3o que simula o alongamento e
encurtamento dos musculos humanos, ajudando a corrigir posturas € movimentos anormais.
lustificativa: O projeto visa reabilitar individuos com distdrbios neurolégicos e motores, atendendo
criancas e adultos, e contribuir para a garantia e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia
intelectual, mdltipla e transtorno do espectro autista.
Objetivo: Reabilitar individuos com disturbios neurolégicos e condicies que afetam as fungBes motoras
e cognitivas. Beneficiar os pacientes com a corregdo do padrao de marcha, melhora da densidade Gssea,
e desenvolvimento das habilidades motoras finas e grossas.
Objetivos Especificos:
« Treinamento do Sistema Nervoso Central: Estimular o sistema nervoso central para melhorar o
controle motor.
* Adequacdo do Ténus Muscular: Ajustar o ténus muscular para promover o alinhamento corporal
e corregao dinamica.
« Estimulag¢do Tatil: Proporcionar estimulacdo tatil para melhorar a percepgao sensorial.
» Melhora do Equilibrio e Coordenagdo: Promover melhorias no equilibrio e na coordenacao.
« Correcdo Postural: Corrigir a postura e os padroes funcionais de movimento.
» Reducdo de Movimentos Involuntdrios: Diminuir movimentos involuntirios e melhorar a
funcionalidade geral.
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Nutricionista

Responsabilidades do Nutricionista na APAE

O nutricionista na APAE presta assisténcia nutricional especializada as pessoas com deficiéncia,
respeitando as preferéncias alimentares, culturais, biolégicas, sociais e financeiras do publico-alvo. O
atendimento é realizado por meio de suporte personalizado, educacdo nutricional e oferta de
alimentacdo coletiva para usudrios com risco nutricional. Além disso, o profissional planeja, organiza,
administra e avalia as unidades de alimentagao e nutricdo, garantindo a conformidade com o manual de
boas praticas e o controle higiénico-sanitario.

1. Atendimento e Avalia¢do Nutricional

* Procedimentos Individuais: Realizar anamnese, exame fisico e levantamento de hipéteses
diagndsticas. Solicitar exames complementares e interconsultas, interpretar dados de exames
clinicos e complementares e discutir diagnosticos, progndsticos e tratamentos com a equipe,
usudrio, familia e/ou responsaveis.

« Assisténcia Nutricional: Prestar assisténcia nutricional personalizada aos usudrios, incluindo
avaliacdo do estado nutricional, inquérito alimentar, coleta de dados antropométricos,
interpretacdo de indicadores nutricionais, calculo do gasto energético e identificacdo de
necessidades e deficiéncias nutricionais.

» Planejamento Nutricional: Realizar diagnodstico dietético-nutricional e estabelecer planos de
cuidados nutricionais personalizados. Prescrever dietas, complementos e suplementos
nutricionais.

2. Acompanhamento e Educagdo

» Acompanhamento Nutricional: Monitorar a adesdo as orientagbes dietético-nutricionais,
orientar familiares, responsaveis, cuidadores e outros profissionais envolvidos. Registrar a
evolugdo dietoterapica em prontudrio.

» Educagdo Nutricional: Prover educagdo e orientacdo nutricional aos usudrios e suas familias,
promovendo a conscientizagdo sobre praticas alimentares saudéveis.

3. Diagndstico e Planejamento Interdisciplinar

» Estudos de Caso: Realizar estudos de caso com a equipe multiprofissional para definigao do
diagnostico e construgdo do Plano Terapéutico Singular (PTS).

» Construgdo e Avaliagdo do PTS: Desenvolver o PTS em colaboragdo com a equipe, usuario e
familia. Avaliar os resultados das estratégias terap@uticas implementadas, definir novas metas de
atendimento quando necessario e realizar encaminhamentos apropriados.

4. Administracdo e Controle

» Unidades de Alimentagdo: Planejar, organizar e administrar as unidades de alimentagdo e
nutri¢do. Supervisionar o preparo, distribuicdo e aceitagao das refeigdes pelos usuarios.

e Controle Higiénico-Sanitario: Efetuar controle higiénico—s_anitérib, trabalhar com seguranca,
adotar medidas de precaugdo com o uso adequado de EPIs e operar instrumentos e
equipamentos da area com propriedade.

5. Treinamento e Orientacdo

= Boas Praticas: Realizar treinamentos sobre Boas Praticas na Manipulacdo e Producdo de
Alimentos, transmitir instrugdes e orientagGes a equipe de cozinha e lactario, e supervisionar o
pessoal operacional.

6. Documentacao e Comunicagdo

» Registros e Devolutiva: Registrar todas as acdes no prontudrio com carimbo e assinatura do

profissional e garantir que documentos construidos ou repassados ao usuario e/ou familia sejam
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assinados por todos os envolvidos. Dar devolutiva as familias sobre o processo de avaliacdo e os
resultados das intervencdes realizadas.

Assistente social

Descricao do Cargo: Profissional de Servigo Social

Resumo: O profissional de Servigo Social na APAE é responsavel por promover a defesa dos direitos dos
usudrios, iniciando com o acolhimento e avaliagio inicial das familias e pacientes. Este profissional atua
como mediador entre a equipe técnica e os usuarios, considerando as dimensdes econdmicas, culturais e
sociais que impactam o tratamento e a qualidade de vida dos mesmos.

Atividades Desenvolvidas:

* Acolhimento e Avaliacdo Inicial: Realizar o acolhimento dos usudrios e suas familias, conduzindo
uma avaliacdo socioecondmica detalhada para entender a dinamica familiar, a situagdo
socioecondmica e as necessidades especificas do usuario.

* Andlise de Vulnerabilidades e Riscos: Avaliar as vulnerabilidades e riscos sociais que impactam a
condicdo de deficiéncia e a funcionalidade do usudrio, levando em consideragdo aspectos
socioculturais e socioecondmicos.

 Elaboragdo do Plano Terapéutico Singular (PTS): Colaborar na elaboragio do PTS, identificando
situagoes que possam comprometer o desenvolvimento da autonomia e a eficicia do tratamento
de salde.

» Orientacdo e Acesso a Beneficios: Orientar usudrios e suas familias sobre beneficios sociais,
programas de transferéncia de renda, servicos de politicas publicas e atividades culturais e de
lazer, sempre buscando promover a autonomia.

« Fortalecimento e Mobilizagdo Social: Identificar demandas, fortalecer a coletividade e formular
estratégias para a defesa e acesso aos direitos. Realizar visitas para avaliar necessidades
funcionais e ambientais, e promover a participagdo em reunides e féruns para planejamento
coletivo.

» Participacdo Interdisciplinar: Participar das reunides de equipe para discussio de casos e
elaboragdo do PTS, assegurando a integragdo e coordenacdo das acdes com a equipe
multiprofissional.

« Defesa dos Direitos: Assegurar o acesso aos direitos civis, politicos e sociais dos usudrios.
Promover espacgos coletivos para socializagdo de informacées sobre direitos socioassistenciais e
garantir a implementagdo dos mesmos.

« Cadastro e Rede de Atendimento: Manter um cadastro atualizado de entidades e redes de
atendimento publico e privado. Participar de Conselhos Municipais como conselheiro(a) para
fortalecer o controle democratico e ampliar as articulagbes das acoes.

» Elaboracdo de Projetos Sociais: Desenvolver e gerenciar projetos coletivos e individuais que
visem o fortalecimento do protagonismo dos usudrios, como o Centro de Convivéncia e outros
projetos que atendam a jovens e idosos com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade.

Projetos Sociais
Esse projeto social do Centro de Convivéncia é voltado ao atendimento e inclusio de pessoas com
deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade, promovendo diversas atividades e oficinas para ampliar suas
capacidades e qualidade de vida. As atividades oferecidas incluem:
Banda/Muisica: Atividades musicais que estimulam habilidades motoras e sensoriais, promovendo
expressao artistica e interagdo.
Informdtica: Aulas que ensinam o uso de tecnologia, contribuindo para a autonomia digital.
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Artesanato e Oficina de MDF e Pinus: Atividades manuais que incentivam a criatividade e a coordenacio
motora.

Educacdo Fisica: Atividades fisicas adaptadas, promovendo saude, bem-estar e integracdo.

Cozinha Terapéutica: Espaco onde sdo realizadas atividades culinarias terapéuticas, que visam
desenvolver habilidades motoras, nocdes de nutricdo, autonomia e trabalho em equipe, além de
promover o senso de responsabilidade e autocuidado.

O atendimento é organizado de acordo com faixas etarias, com o objetivo de atender melhor as
necessidades especificas de cada fase da vida:

Juventude (15 a 29 anos): Atividades no turno vespertino.

Adulto jovem (20 a 39 anos): Atividades no turno vespertino.

Meia-idade (40 a 59 anos): Horérios variados, conforme a programagao.

Idosos (a partir de 60 anos): Atividades no turno matutino.

Além disso, refeicbes sdo oferecidas nas dependéncias da instituicdo, proporcionando um ambiente
acolhedor e adequado para a promogio do bem-estar e do desenvolvimento pessoal dos participantes.

TERMO DE PARCERIA - 2025

Periodo de Execugdo: Inicio: Janeiro 2025 — Término: 31de dezembro 2025

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O Convénio proposto visa beneficiar 9 usudrios da nossa Entidade que frequentam nossos servicos no
periodo diurno e vespertino, das 07h as 17h. A verba recebida sera fundamental para garantir uma série
de melhorias e assegurar a continuidade e a qualidade dos atendimentos oferecidos. Com o apoio
financeiro, poderemos:

1. Melhorar a Qualidade dos Atendimentos: Investir em recursos e equipamentos que aprimorem a
eficacia das terapias e atividades educativas, proporcionando um atendimento mais eficiente e
personalizado para cada usudrio.

2. Aprimorar a Alimentagdo: Garantir a compra de alimentos de qualidade e a adequagdo
nutricional das refeicées oferecidas, promovendo uma dieta balanceada que atenda as
necessidades especificas de cada usuario.

3. Compra de Medicamentos e Materiais Essenciais: Facilitar a aquisicdo de medicamentos e
materiais de primeiros socorros, para uso conforme necessario em casos de tratamento ou
atendimento de emergéncias. Inclui também a compra de materiais de limpeza e higiene, visando
a manutencao de um ambiente saudavel e seguro.

4. Materiais de Expediente e Servicos Diversos: Adquirir materiais de escritorio e promover
servicos graficos, de som e imagem que suportem as atividades administrativas e educativas da
instituicdo.

5. Apoio a Manutencdo e Infraestrutura: Investir em vestudrio adequado para os usuarios,
transporte necessario para deslocamentos e material de construgio para pequenas reformas
estruturais, garantindo um ambiente fisico adequado e funcional.

6. Manutencdo da Equipe e Encargos: Assegurar o pagamento de saldrios e encargos dos
funciondrios, garantindo a continuidade do atendimento e a manutencdo de uma equipe
qualificada e dedicada.

Este Convénio é crucial para a continuidade e expansdo dos nossos servigos, permitindo-nos oferecer um
atendimento de qualidade e atender as necessidades dos usudrios de forma integral e eficaz.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Valor total da Parceria
VALOR MENSAL VALOR TOTAL
R$6.751,00 R$81.012,00
Concedente
12 Més 22 Més 32 Més 42 Més 52 Més 62 Més
R$6.751,00 R$6.751,00 RS$6.751,00 RS6.751,00 R$6.751,00 | RS$6.751,00
72 Més 82 Més 92 Més 102 Més 112 Més 122 Més
R$6.751,00 R$6.751,00 RS$6.751,00 R$6.751,00 R$6.751,00 | R$6.751,00

Periodicidade da prestacao de contas
Periodicidade: Mensal

e D i

A APAE se compromete a manter suas atividades ininterruptas, mesmo durante periodos pandémicos,
reconhecendo a importancia de sua atuacio nas dreas de Educacdo, Satde e Assisténcia Social. Em nossa
missdo de apoio a pessoas e familias em situacdo de alta vulnerabilidade social, & fundamental garantir
que ninguém fique desamparado.
Como instituicdo de Assisténcia Social, contamos com parcerias essenciais com o Poder Pm e
seguimos rigorosamente as orienta¢des e normas dos segumtes orgdos e entidades: '
» Vigildncia Sanitdria :
» Decretos Estaduais e Municipais b"ﬂ N
+ Conselhos de Psicologia, Fonoaudiologia e Fmoteraﬁu, Aws
+ Ministério da Satide bl
S %

* Ministério da Cidadania
« Ministério da Educacao

Essas diretrizes asseguram que continuemos a prestar nossos _se

regulamentagdes vigentes, adaptando nossas praticas para -':_;j;

usudrios e colaboradores. A APAE permanece firme em sua miss

atengdo necessaria a todos os que dependem de nossos servicos.

Wde'wos
__'.‘arporEa-vnz e pﬁporcl&lﬁr a

~ = “ur =i
e iRy ST
Ne NOME DATA DE NASCIMENTO | 'MODALIDADE
01 | APARECIDA LOURDINES BERNAVA 31/12/1966 : ec
02 | BRUNA TERRA PULETO 30/08/1994 ED
03 | DANIEL DAMASCENO MARTINS DOS SANTOS 23/05/1997 CC/AT
04 | EDGAR RODRIGUES 18/10/1981 CC/AT
05 | EDSON MOZOLE 15/12/1995 cC
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06 | JOAO MIGUEL RODRIGUES JOAQUIM 10/02/2011 ED/AT

07 | JOAO PEDRO TREVISOLI 21/12/2021 AT |

08 | MICHELE CRISTINA DE MELO PORTO 02/06/1995 cc

09 | WASHIGTON LUIZ DE SOUZA FIGUEIRA 14/05/1987 cc

Legenda: CC— Centro de Convivéncia / ED — Atendimento Educacional / AT — Atendimento Especializado de Saide |

Tupi Paulista/SP, 08 de novembro 2024.
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Mauro Roberto Piato
CPF: 779.491.708-59
Presidente da APAE
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